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Rozeznanie rynku nr 1

„Nowy Zawód - Nowe Możliwości”

DOTYCZY: postępowania opartego na zasadzie rozeznania rynku mającego na celu wyłonienie wykonawcy zadania nr 1. w projekcie „Nowy Zawód - Nowe Możliwości” współfinansowanym przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

1. ZAMAWIAJĄCY

Ośrodek Szkolenia Zawodowego LOK Jan Gróndwald

Adres strony internetowej zawierającej rozeznanie rynku: www.grondwald.pl
2. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

1. Przeprowadzenie warsztatów aktywnego poszukiwania pracy - zajęcia grupowe,

2. Przeprowadzenie poradnictwa zawodowego indywidualnego - zajęcia indywidualne.

Usługą poradnictwa zawodowego grupowego i indywidualnego zostanie objętych 70 uczestników projektu „Nowy Zawód - Nowe Możliwości”. W projekcie zaplanowano realizację 7 warsztatów  grupowych trwających 12 godz. na grupę oraz po 2 godz. indywidualnych spotkań z doradcą dla każdego uczestnika.

Zajęcia będą realizowane będą w Ełku lub w innej miejscowości wskazanej przez Realizatora projektu 
na terenie subregionu ełckiego jeżeli będzie to uzależnione licznością grupy na danym obszarze
W związku z prowadzonym rozeznaniem rynku, proszę o przedłożenie oferty cenowej wykonania 
ww. usług.

Propozycja przeprowadzenia usług powinna zawierać kosztorys usługi w przeliczeniu na jednego uczestnika oraz całkowity koszt usługi - Załącznik nr 1 Formularz ofertowy.
Wsparcie realizowane będzie w dniach od poniedziałku do piątku w uzasadnionych przypadkach możliwa jest realizacja zadania również w soboty, w godz. 8-18. 

Termin realizacji zadania od 24.04.2019 r. do 30.09.2019 r. 

Liczba godzin dydaktycznych (45 min.): 
- Doradztwo grupowe 84 godziny,

- Indywidualny Plan Działania 140 godzin, 
3. DORADCA ZAWODOWY odpowiedzialny będzie za:

1. Przeprowadzenie warsztatów aktywnego poszukiwania pracy w wymiarze 12 godzin dydaktycznych. Przeszkolonych zostanie min. 70 uczestników projektu. 

Celem warsztatów jest przećwiczenie/przygotowanie do trudnych sytuacji związanych 
z poszukiwaniem pracy, określenie najważniejszych barier na drodze do zatrudnienia, przeanalizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy. 

Doradca przedstawi możliwe formy zatrudnienia. Uczestnicy/czki przygotują się do rozmowy 
z pracodawcą (symulacja rozmowy). Omówią plany poszukiwania pracy.

2. Opracowanie/aktualizację Indywidualnego Planu Działania w wymiarze 2 godzin na uczestnika/czkę. Ze wsparcia skorzysta min. 70 uczestników projektu.

Cel zadania. Diagnozowanie potrzeb szkoleniowych i innych możliwości doskonalenia zawodowego. Każdy uczestnik będzie miał opracowany lub zaktualizowany Indywidualny Plan Działania. Każdy uczestnik/czka stworzy własną listę barier dostępie do zatrudnienia.
4. Wymagania dotyczące wykonawcy:
1. Posiada udokumentowane kwalifikacje uprawniające do realizacji doradztwa zawodowego;

2. Posiada wiedzę i wykształcenie w zakresie prowadzenia zajęć warsztatowych dotyczących poradnictwa zawodowego – weryfikacja CV;
3. Doświadczenie umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne doświadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krótsze niż 5 lat lub zrealizował/a co najmniej 600 godzin poradnictwa zawodowego, w tym także w pracy z osobami niepełnosprawnymi;

4. Osoba wykonująca zadania w projekcie może pełnić swoje obowiązki, gdy obciążenie z tego wynikające nie wyklucza możliwości prawidłowej i efektywnej realizacji wszystkich zadań powierzonych danej osobie;
5. Łączne zaangażowanie zawodowe, niezależnie od formy zaangażowania, w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i funduszu spójności oraz działań finansowanych z innych źródeł, nie przekracza 276 godzin miesięcznie - oświadczenie;
6. Osoba wykonująca zadanie nie może być jednocześnie zatrudniona w instytucji

uczestniczącej w realizacji Programu Operacyjnego na podstawie stosunku pracy, chyba że nie zachodzi konflikt interesów lub podwójne finansowanie; 

Z Wykonawcą zadania zostanie zawarta umowa zlecenie. Przed podpisaniem umowy Wykonawca będzie zobowiązany do podpisania ww. oświadczeń. 

5. WYMAGANE DOKUMENTY

1. Wypełniony Formularz ofertowy (załącznik nr 1).

2. CV kandydata;

3. Dokumenty potwierdzające wykształcenie i doświadczenie zawodowe. 

6. MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT: Oferty należy składać elektronicznie pod adres: osz.lok@wp.pl, faksem pod nr (87) 610 24 28, pocztą lub osobiście w Ośrodku Szkolenia  Zawodowego LOK Jan Gróndwald, ul. Armii Krajowej 42, 19-300 Ełk, w terminie od  04.04.2019 r. 
do 15.04.2019 r.
Załącznik nr 1 Formularz ofertowy 



…………………………. miejscowość, data
Wykonawca…………………………

……………………………………………

……………………………………………



Ośrodek Szkolenia Zawodowego LOK Jan Gróndwald


ul. Armii Krajowej 42,
19-300 Ełk
FORMULARZ OFERTOWY do rozeznania rynku nr 1 w projekcie 
„Nowy Zawód – Nowe Możliwości”
	Nazwa wykonawcy
	

	Adres wykonawcy
	

	Dane kontaktowe (tel, fax, e-mail)
	

	NIP/ PESEL
	

	Nr KRS lub numer innego właściwego dla wykonawcy rejestru (jeśli dotyczy)
	

	W odpowiedzi na rozeznanie rynku nr 1 dotyczące przeprowadzenia poradnictwa zawodowego w projekcie
„Nowy Zawód – Nowe Możliwości” składam/y następującą ofertę cenową przeprowadzenia ww. wsparcia:

	Lp.
	Nazwa wsparcia
	Liczba godzin
	Cena brutto za doradztwo jednej osoby
	Łącznie cena brutto 

	1
	2
	4
	5
	4*5=6

	1
	Warsztaty grupowe
	84
	
	

	2
	Doradztwo indywidualne – Opracowanie Indywidualnego Planu Działania
	140
	
	

	ŁĄCZNA KWOTA BRUTTO 
	


Odpowiadając na Rozeznanie rynku nr 1 w projekcie „Nowy Zawód – Nowe Możliwości” oświadczam, że: 

1. Zobowiązuję się do wykonania przedmiotu zamówienia, zgodnie z jego opisem w rozeznaniu rynku;

2. Akceptuję termin i warunki realizacji ww. czynności;
3. Oświadczam, że spełniłem obowiązek informacyjny, o którym mowa w art. 13 i 14 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych, wobec osób których dane przekazuje w ramach niniejszej oferty.
Klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych osobowych
Informujemy, że:

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Ośrodek Szkolenia Zawodowego LOK Jan Gróndwald, ul. Armii Krajowej 42, 19-300 Ełk;
2. W sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych można kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych, którym jest Jan Gróndwald na adres email: osz.lok@wp.pl lub pisemnie na adres ul. Armii Krajowej 42, 19-300 Ełk;
3. Państwa dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i art. 6 ust. 1 lit. c ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych w celu wybrania najlepszej oferty w postępowaniu ofertowym i zawarcia umowy z wybranym oferentem.

4. Przekazane w ramach postępowania dane osobowe, będą przechowywane do czasu wyboru najlepszej oferty, a następnie przez okres umożliwiający dochodzenie roszczeń przez oferentów i zamawiającego. 

5. W przypadku zawarcia umowy dane osobowe przetwarzane będą przez okres jej realizacji oraz przez okres umożliwiający stronom umowy ustalanie i dochodzenie roszczeń. 

6. W przypadku obowiązku przekazania dokumentacji postępowania lub realizacji umowy do archiwum zakładowego, okres przechowywania ustalany będzie na podstawie obowiązujących przepisów prawa w zakresie archiwizacji dokumentów.

7. W związku przetwarzaniem danych osobowych posiadają Państwo prawo:

a. dostępu do treści swoich danych osobowych,

b. do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, 

c. do usunięcia swoich danych osobowych o w przypadkach wynikających z przepisów prawa,

d. do ograniczenia zakresu przetwarzania swoich danych osobowych w sytuacjach kiedy jest to uzasadnione,

e. do przenoszenia danych w sytuacji, gdy przetwarzanie realizowane jest na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogólnego rozporządzenia o ochronie danych z wykorzystaniem systemów informatycznych,

f. do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznają Państwo, że przetwarzanie dotyczących Państwa danych osobowych narusza przepisy prawa;

8. Podanie przez Państwa danych osobowych jest:

a. obowiązkiem ustawowym w zakresie w jakim jest to niezbędne do spełnienia wymogów prawa zamówień publicznych lub w celu udokumentowania uprawnień personelu zamawiającego do wykonania zlecanego zadania.

b. niezbędne w celu zawarcia i wykonania umowy w przypadku wyboru złożonej oferty.

………….……………………     






…………………………………….. 

(Miejscowość i data)         






 (Czytelny podpis)
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